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	1. PŘEDSTAVENÍ ŠKOLY (obecná charakteristika školy)
Základní údaje o MŠ (identifikační údaje o mateřské škole). 
Charakter a umístění školy. 
Organizační uspořádání školy (organizace vzdělávání)


Základní údaje o škole (identifikační údaje o mateřské škole)
Název školy:


Mateřská škola Brno, Záhumenice 1, příspěvková organizace

Sídlo: 



Brno, Záhumenice 1, PSČ 619 00

Zřizovatel školy: 

Statutární město Brno, městská část Brno-jih, Mariánské nám. 13,





617 00 Brno

Ředitelka školy:

Hana Lejsková

Zástupkyně ředitelky:

Ludmila Vetterová

Telefon MŠ:


543 251 379

Telefon ŠK:


543 251 511

e-mail:



mszahumenice@seznam.cz
webové stránky:

www.mszahumenice.unas.cz
Počet dětí:


50

Počet tříd:


2 - věkově smíšené

Typ:



celodenní provoz

Budova školy:


účelová, přízemní, s vlastní kuchyní a školní zahradou

Zřizovací listina ze dne:
11. 10. 2002

Právní forma:


příspěvková organizace od 1. 1. 2003

IČ:



75024446

DIČ:



291-75024446

Č. účtu:


KB Brno – město, 132930621/0100

Kapacita MŠ:


50 dětí

Kapacita ŠK:


100 jídel

Charakter a umístění školy
Mateřská škola Záhumenice 1, v Brně Horních Heršpicích je škola s více jak pětatřicetiletou tradicí. Jedná se o účelovou, dvojtřídní, přízemní budovu. Obě smíšené třídy mají samostatný vchod. Prostorné třídy i herny jsou si zrcadlovitě podobné, dostatečně vybavené volně přístupnými hračkami a učebními pomůckami. Nový nábytek odpovídá antropometrickým požadavkům. Každá třída má své sociální zázemí.

Školka je postavena v klidném prostředí okolních zahrádek a rodinných domků. Blízkost parku, fotbalového hřiště, cyklistické stezky, základní školy a kulturního domu nám umožňuje celoroční pobyt venku i mimo areál MŠ. Školní zahradu děti rády využívají k oblíbeným pohybovým aktivitám. Součástí MŠ je i školní kuchyně.
Se vznikem právní subjektivity v roce 2003 je činnost MŠ i nadále sledována a podporována Statutárním městem Brnem - MČ Brno-jih a Odborem školství tak, aby měla potřebné zabezpečení ke své činnosti a byla přínosem pro děti, obec a její občany.

Organizační uspořádání školy (organizace vzdělávání)
Provozní doba mateřské školy je od 6:30 do 16:30 hod. Do mateřské školy dochází padesát dětí, rozdělených do dvou věkově smíšených tříd, počet dětí na jednu třídu je 25, ve věku 3 – 7 let.  Při zařazování dětí do tříd respektujeme přání rodičů (pokud je v souladu s podmínkami výchovy a vzdělávání) dětí, sourozenců a kamarádů, dále rovnoměrné zastoupení všech věkových kategorií a pohlaví dětí.

Přijímání dětí se řídí veřejně dostupnými kritérii, o přesném termínu zápisu a podrobnostech je veřejnost informována oznámením v obecních novinách, formou plakátů a na webových stránkách MŠ.
Adaptace probíhá již při prvním setkání dne otevřených dveří při zápisu do MŠ. Děti mají možnost si pohrát, rodiče pohovořit s ředitelkou, učitelkami. S přijatými dětmi si rodiče mohou domluvit i další termíny návštěv, obvykle v měsících květen, červen, červenec, září a to individuálně přizpůsobeným adaptačním režimem za účasti rodičů.
Podrobnosti týkající se denního režimu a kritérií k přijímání dětí jsou uvedeny v dalších částech tohoto programu, viz Neformální kurikulum – Rytmický řád života a dne a Školní řád MŠ. 
Zaměření obou tříd je stejné. Je dáno vizí a dlouhodobými záměry školního vzdělávacího programu, viz kapitola 2., - Charakteristika vzdělávacího programu.

Všestranně zaměřené výchovně vzdělávací činnosti a aktivity jsou součástí každodenního programu pro všechny děti, náplní učitelek MŠ a zároveň prostředkem k naplnění cílů a očekávaných kompetencí. Zaměření MŠ na zábavnou rehabilitaci dýchání hrou na flétnu, estetickou výchovu, metodu NTC systém učení (Mensa pro školky) a metodu prof. Hejného (předmatematické představy) dává MŠ její tvářnost a rozhodujícím způsobem přispívá k jedinečnosti MŠ.
V rámci profilace školy probíhají v MŠ nadstandardní a zájmové aktivity následovně:
V rámci výchovně vzdělávací práce učitelek:
Naše píšťalička

Předškoláci. Každý den v lichém týdnu PO – PÁ 9,40 h – 9,55 h. 

VPZD (Veselé pískání zdravé dýchání) vede p. ředitelka Hana Lejsková 

(osvědčení: DVPP, prof. Václav Žilka a prof. L. Daniel).

Metoda NTC systém učení – Mensa pro školky
P. učitelky nabízí průběžně během dne všem dětem činnosti a aktivity, které doplňují běžný program MŠ (např. během dne ve hrách a v odpoledních zájmových činnostech, při pobytu venku, v režimových momentech, ale i v pravidelných rituálních činnostech).

(osvědčení: DVPP, Centrum nadání Praha a Mensa ČR, všechny p. učitelky a ředitelka MŠ)
Metoda prof. Hejného
S matematikou Hejného se děti seznamují průběžně během celého dne pod vedením p. uč. L. Vetterové a p. řed. H. Lejskové ve 2. tř. Medvídků
(osvědčení H-mat, letní škola v Rokytnici)

Edukativně stimulační skupinky pro předškoláky 

1. třída Berušek, každý sudý týden ve středu v době poledního klidu ve 13,30 h a dále v OZČ.

Skupinky vede p. učitelka Marie Korotvičková.

(osvědčení: DVPP, Středisko služeb školám, Hybešova, Brno)

Logopedická prevence

1. třída Berušek, logopedickou prevenci provádí a vede během ranních her, v pobytu venku a 

v odpoledních zájmových činnostech p. učitelka Marie Korotvičková.

(osvědčení: DVPP, Asociace logopedů ve školství, o. s.)

Odpolední zájmová činnost 
Tvoření z keramické hlíny

1. třída Berušek, 1x za měsíc ve středu odpoledne v 14,30 h, v lichém týdnu. Keramiku vede p. učitelka M. Korotvičková ve spolupráci se ZŠ Bednářova.

(osvědčení: DVPP akreditovaný seminář)

Edukativně stimulační skupinky pro předškoláky

2. třída Medvídků, 10 x za rok, říjen – květen, odpoledne 15.15 h – 16,15 h za přítomnosti rodičů. 
Dvě závěrečné lekce probíhají v ZŠ Bednářova. Skupinky vede p. učitelka, Ludmila Vetterová.

(osvědčení: DVPP. Pedagogicko psychologická poradna, Kohoutova, Brno).

Snažíme se organizovat vzdělávání tak, aby náš program děti v rozvoji a učení nejen posunul, ale také jim nechal prostor k volné hře a k tomu, aby se mohly volně rozhlížet kolem sebe a prožívat svůj přirozený dětský svět.
„Koníček příliš časně zapřažený zemdlen bývá, dáš-li mu však možnost k vymrštění se, potáhne dvakrát tak silněji….“.  Jan Amos Komenský
	2. CHARAKTERISTIKA PROGRAMU

(charakteristika vzdělávacího programu)

Kde jsme. Vize vzdělávacího programu. Dlouhodobé záměry rozvoje.
 Metody, principy a zásady práce.


Kde jsme

V současném uspěchaném a rychle se měnícím světě si uvědomujeme, že zdraví a morálka jsou ohroženou hodnotou. Problémy lze připsat konzumnímu životnímu přístupu, negativnímu vlivu televize, ale i zkracující se doby, kterou rodiče tráví se svými dětmi. Máme obavy z ohrožení zdraví a morálky. Ačkoli se zdá, že generace dnešních dětí je chytřejší, jejich zdraví, emoční růst a estetické vnímání, jako by upadalo. 

Myslíme si proto, že společenství mateřské školy je vhodným místem, ve kterém se mohou děti velmi brzy učit zdravým životním návykům, dobrým mravům a vnímání estetických hodnot.
Kam jdeme

Také v souvislosti s ekologickou situací zjišťujeme, že se stále více projevují nemoci, jako jsou chronické záněty dýchacích cest a bronchitidy. Vlivem znečištěného prostředí každým rokem stoupá procento alergických a astmatických dětí. Místo medikamentů nabízíme všem předškolním dětem, obyčejnou dřevěnou píšťalku, která zaujímá v každodenním programu místo a je  výrazným specifikem mateřské školy. Ředitelka MŠ má od r. 1994 rozšířenou kvalifikaci v oboru zábavné formy rehabilitace dýchání hrou na sopránovou zobcovou flétnu. Věnujeme tak pozornost   nejen předškolákům zdravotně oslabeným, ale provádíme i prevenci s předškoláky zdravými pro zlepšení jejich fyzické kondice. Pískáním napomáháme i dětem s odkladem školní docházky a logopedům při nápravách dětské řeči. 
Do popředí celého výchovně vzdělávacího procesu tedy vystupuje hudba, kresba a poezie. Má roli nejen léčebnou, ale i estetickou a výchovnou.
„…Naneštěstí moc málo lidí umí poslouchat muziku. Já myslím opravdu poslouchat. Ne jen tak na půl ucha. Měli bychom učit lidi poslouchat muziku, pokud jsou děcka. Ona ta hudební výchova na světě je pořád ještě v plínkách. Školy, školy a zase školy. Tam se musí začít. Jinak to dopadne špatně, nejen s muzikou, ale i se vším ostatním. Jestli je na světě nějaká medicína proti všemu zlému, tak je to muzika…“. Viktor Doschl: Hovory s Janem Masarykem.
Inovovaný školní vzdělávací program je doplněn o takový model výuky, který věnuje pozornost péči nejen o nadané děti, ale i rozvoji rozumových schopností všech dětí. Ve spolupráci s Mensou ČR (Mezinárodní organizací pro mimořádně nadané děti), obohacujeme školní vzdělávací program metodou NTC systém učení, zvaný Mensa pro školky. 

Metodou prof. Milana Hejného jsme pomocí dalšího vzdělávání vnesli do předmatematických představ nové prvky. Chceme vytvářet podnětné, tvořivé motivační prostředí a podporující klima. Chceme usilovat o to, aby každé dítě nadané, ale i nějakým způsobem znevýhodněné, mělo nárok na úspěch. Chceme již v předškolním věku, hledat v individualitě dítěte něco, v čem je schopné vyniknout a dát mu šanci prokázat to před ostatními. V provázanosti se školním vzdělávacím programem, metodou NTC systém učení a metodou prof. Hejného chceme dát každému dítěti takové podněty, které potřebuje a současně ukázat možnosti, aby si dovedlo vybrat. 
„…Učit všechny všemu, ale každému k čemu jest…“. Jan Amos Komenský.

Metodat NTC systém učení – Mensa pro školky:

v překladu do češtiny jde o projekt, který vznikl na půdě srbské Mensy v zájmové skupině s názvem Nikola Tesla Centre. Odtud zkratka NTC. Tato metoda  pomáhá identifikovat nadané děti, nabízí jim činnosti, jež jsou pro ně zajímavé. Všeobecně rozvíjí potenciál všech dětí v oblasti rozumových schopností a také eliminuje problémy související s dyslektickými obtížemi. Jde o systém učení dětského mozku za pomoci cvičení, které mají vědecký základ v průkaznosti zvýšení efektivity využívání mozkové kapacity v dětském věku. Tyto výzkumy mimo jiné poukazují na fakt, že dětský mozek zakládá 75% všech neuronových synapsí (propojů) do věku 7 let – z toho 50% vznikne dokonce do věku 5 let. Autorem metody je srbský lékař, internista a neurolog Dr. R. Rajovič. Zabývá se spolu s psychology a pedagogy rozvojem mentální kapacity dětí předškolního věku. 
V systému se klade důraz na podporu motorických cvičení, rotačních cvičení, grafomotorických cvičení, cvičení představivosti, kognitivních schopností, cvičení k rozpoznávání abstraktních pojmů, pracuje se s hádankami, podporuje se tvořivé myšlení a využívá se práce s hudbou. Její přínos je v systematičnosti, vědomém a pravidelném provádění činností, které vede k aktivizaci odpovídajících mozkových center. 
Metoda Hejného přispívá k rozvoji aktivního učení, matematického myšlení, intelektuálních a komunikačních dovednosti, tvořivosti, objevování, experimentování a také sociálního chování dětí. Při využití učebnic prof. Hejného se opíráme o klíčové principy, východiska a zásady Hejného metody tak, aby děti v matematickém prostředí experimentovaly, objevovaly a získávaly zkušenosti především s radostí a samy.
Mateřská škola má k těmto metodám vyškolené, certifikované učitelky, zakoupené  deskové hry a nové učební pomůcky. V dalším tříletém období  zaměříme pozornost na pravidelnost, posloupnost, opakování a ověřování v praxi.
Věříme, že metoda NTC systém učení - Mensa pro školky a metoda - Matematika prof. Hejného bude pro naše děti, rodiče i pedagogy přitažlivá, přínosná a především pro děti každodenní možností, příležitostí a radostí.
VIZE MŠ:
1. Podporovat zdraví: 
chceme, aby dítě, které opouští naši mateřskou školu, bylo na základě svých sklonů, zájmů, potřeb a možností rozvinuto po stránce tělesné, psychické, sociální a duchovní. 

(Výchova ke zdraví se děje celostně a pokrývá všechny oblasti rozvoje dětské osobnosti, Havlínová, Vencálková KPZ).

2. Rozvíjet emoční inteligenci: 
chceme, aby dítě, které opouští naši mateřskou školu, umělo projevovat jednoduchou lidskou laskavost a pozornost, aby se umělo vcítit do druhého, spolupracovat, pomáhat druhým a konat náhodné dobré skutky. 
(Laskavost a zájem o druhé nejsou součástí genetického kódu, musíme se o jejich růst starat a pokud se nepěstují vytrácí se, L. E. Shapiro, Emoční inteligence a její rozvoj).

3. Zajišťovat estetickou výchovu:

chceme, aby dítě, které opouští naši mateřskou školu, umělo vnímat estetické hodnoty v každodenním životě, v přírodě a v lidských výtvorech.

(Umění je tvoření, tvoření pocházející z lidských rukou, z lidského srdce a ducha, Karel Čapek).

4. Povzbuzovat k učení: 
chceme, aby dítě, které opouští naši mateřskou školu, umělo projevovat radost z dalšího poznávání, mělo důvěru v sebe samotné a mělo dobré předpoklady pro pokračování ve vzdělávání.

(Největším zázrakem sněhových vloček je v jejich jedinečnosti. Každá je jiná. Neopakovatelná. Stejně jako lidé.  Tomáš Houška, Inkluzivní škola).
DLOUHODOBÉ ZÁMĚRY:
1. Mít pozitivní vliv na zdravé prospívání. 

Vychovávat a vzdělávat k celkovému zdravému životnímu stylu.

2. Pěstovat citovou výchovu.

Vychovávat a vzdělávat k sociálnímu a emočnímu růstu – emoční inteligenci.

3. Zajišťovat včasnost estetických podnětů.

Vychovávat a vzdělávat ke kultivaci hudebního, výtvarného a literárního projevu.

4. Vychovávat k celoživotnímu vzdělávání a aktivnímu učení
Povzbuzovat k aktivnímu učení a zajišťovat rovné příležitosti. Seznamovat se vším, co je pro život potřebné a užitečné. Nabízet i takové prostředí, kde děti objevují, experimentují, získávají zkušenosti. Prostředí, kde vedle sebe mohou pracovat různě nadané děti, každý z nich podle svých potřeb, tempem a na rozdílně obtížných úkolech.

Metody, principy a zásady práce
Výchovu a vzdělávání realizujeme především prostřednictvím hry, kterou přijímáme jako důležitou a nenahraditelnou součást přirozeného a kvalitního vývoje dítěte. 

Používáme tyto metody: 1. metodu názornou (ukážeme konkrétní věc v reálu).  2. metodu praktickou (děláme vlastníma rukama.). 3. metodu prožitkového učení (dítě chce, má radost nebo obavu, vnitřní motivaci, jsou zapojeny emoce). 4. metodu kooperativního učení (spolupráci). 
Při vlastních činnostech dětí podporujeme tyto znaky: 1. Samostatnost (dítě plní něco samostatně). 

2. Komunikaci (děti mezi sebou komunikují, domlouvají se). 3. Volbu rozhodování (dítě si samo si vybere, co ke hře, k práci potřebuje). 4. Řešení problémů (děti společně řeší co, kde, jak)
Vycházíme ze zásady být při tom, mít možnost vidět, slyšet, dotýkat se, prožívat (viz. Zdravá mateřská škola).

Při procesu učení se řídíme pedagogickými principy, kterými jsou nepřítomnost ohrožení, smysluplný obsah, možnost výběru, přiměřený čas, obohacené prostředí, spolupráce, okamžitá zpětná vazba, dokonalé zvládnutí.

Zdravé, „mozku přátelské“ učební prostředí je takové prostředí, které v bohaté míře využívá všech těchto těch to osmi prvků. (viz. S. Kovaliková, Integrovaná tematická výuka).
	3. NEFORMÁLNÍ KURIKULUM (podmínky vzdělávání)
Dva integrující principy podpory zdraví a dvanáct zásad podpory zdraví v MŠ – podmínky formálního kurikula


Abychom mohli uskutečnit náš program a cíle, musíme nejprve splňovat podmínky, které výchovu a vzdělávání podporují. V této části ročního plánu popisujeme podmínky naší MŠ a současně pojmenováváme záměry, jak chceme podmínky a tím i vzdělávání zlepšit.

P1 Respekt k přirozeným lidským potřebám (1 princip podpory zdraví)
· pracujeme podle modelu přirozených lidských potřeb A. Maslowa 

· dbáme na 2,5 – 3 hod intervaly mezi jídly

· nenutíme děti do jídla, ale snažíme se je vhodně motivovat

· snažíme se dodržovat pitný režim

· respektujeme individuální potřebu spánku

· přijímáme odlišnosti a individuální rozdíly, (vnímáme, co komu vyhovuje, dělá dobře, co konkrétně potřebuje

      Záměry: 

      respektovat a uspokojovat lidské potřeby, dětí, dospělých osob, učitelek, rodičů. 
P2  Rozvíjení komunikace a spolupráce (2 princip podpory zdraví)

· vytváříme podmínky pro komunikaci a spolupráci

· děti mají příležitost vidět zdvořilé jednání mezi ředitelkou, učitelkami, rodiči a provozními pracovníky vzájemně

· děti vidí konkrétní pomoc pedagogických a nepedagogických zaměstnanců 
· v MŠ pracuje p. učitelka, která provádí logopedickou prevenci ve spolupráci s rodiči, 
· s logopedkou z Modřic logopedickou prevenci. Paní učitelka je asistentkou logopeda.
      Záměry:

      Rozvíjet a podporovat předčtenářské dovednosti
      Vytvářet podmínky pro komunikaci všech lidí, které MŠ sdružuje, dětí i dospělých. 
Zásady podpory zdraví
1. Učitelka podporující zdraví

· máme zájem nejen o nové poznatky z pedagogiky, psychologie, ale i z oblasti zdravého životního stylu

· díváme se sami na sebe

· daří se nám pracovat týmově

· cíleně se připravujeme na práci s dětmi

· poskytujeme empatickou odezvu na problémy dítěte

      Záměry:
      Být učitelkou, která je hlavním a integrujícím činitelem MŠ. Mít osobní a profesní kvality.

2.   Věkově smíšené třídy
· uvědomujeme si, že věkově smíšení třídy vytváří lepší podmínky pro rozvoj socializace a sociálního učení, hry jsou pestřejší a bohatší (děti se učí od dětí)

· respektujeme při rozdělení dětí do tříd přání rodičů, sourozenců, kamarádů

· respektujeme individuální tempo dětí

Záměry:

      umožňovat přirozeným prostředím věkově smíšenou třídu.
 3.   Rytmický řád života a dne

· umožňujeme příchody i odchody do MŠ podle podmínek rodičů a potřeb dítěte

· daří se nám dohodou všech, kteří se zúčastňují života MŠ (personál, děti, rodiče) vyváženého uspořádání dne

· daří se nám vytvářet zdvořilostní návyky v souvislosti se zaměřením MŠ na rozvoj emoční inteligence

Záměry:

s pravidelností využívat páteční Hrací den,
stanovovat a udržovat takové uspořádání dne, které umožňuje učitelce uspokojovat individuální potřeby dětí. 
Organizace dne:

 6:30 h 
V tuto dobu se děti začínají scházet ve 2. třídě Medvídků. V sudém týdnu do 7,15 h (ranní a odpol. spojování viz. blížeji školní řád). Vítáme se podáním ruky a pozdravem. Od této chvíle probíhají během celého dopoledne hry a činnosti podle volby dětí-individuální, skupinové, společné. Jsou to hry spontánní a nebo tzv. řízené (plánované a organizované učitelkou), jejichž náplň a organizace je dána školním a třídním vzdělávacím programem naší mateřské školy.

  7:15 h
Třída Medvídků ve své třídě zůstává. Hry a didakticky cílené činnosti pokračují.

  8:00 h 
Denně se dětem podává a nabízí čerstvé ovoce nebo zelenina.

  9:00 h            Svačina. Hygiena, děti svačí. Po té nabízíme komunitní nebo diskusní kruh.

9:40 h 
V sudém týdnu mají předškoláci každý den hru na flétnu - pískání pro zdraví, metodu NTC systém učení, metodu prof. Milana Hejného.
Připravujeme se na pobyt venku. Mladší děti odchází ven dříve.

 12:00 h

Máme oběd.  U oběda podporujeme samostatnost. Děti si samy prostřou k obědu talíř, lžíci, příbor, nalévají polévku z mísy, chodí si pro druhé jídlo. Po obědě uklidí  svoje místo.

 12:30 h
Čistíme si zuby. Občas odchází někdo po obědě domů. Všichni ostatní se převlékají k odpočinku na lehárnu a nastává oblíbená chvilka pro poslech čtené pohádky. 


Spíme nebo odpočíváme dle individuálních potřeb. Od 13:30 h probíhají klidné hry a činnosti nespících dětí. P. učitelky se individuálně věnují předškolákům, dětem s odkladem školní docházky, logopedické prevenci.

 14:15 h
Máme připravenou odpolední svačinu. 

                       Děti jsou ve svých třídách a probíhají odpolední zájmové činnosti. V lichém týdnu přechází Berušky v 16 hod do třídy Medvídků a sudém týdnu v 15:45 hod. Hry dále pokračují.

Děti odchází s rodiči postupně domů. Rozcházíme se z MŠ nebo ze školní zahrady.

Každý pátek máme hrací den. V 9 h přijede svačina, děti hračky neuklízí. Postupně provedou hygienu, nasvačí se a vrací  ke hře. Před desátou hodinou odcházíme na pobyt venku.
Denní řád je pružný, umožňuje reagovat na změny a akce mateřské školy. Pravidlem je, aby mezi jednotlivými podávanými pokrmy byl dodržen maximálně tříhodinový interval.. Délka pobytu venku, odpočinku.
4.  Tělesná pohoda a volný pohyb
· školní zahrada, fotbalové hřiště, cyklistická stezka, park, lesík, víceúčelové hřiště u ZŠ a nově pořízené tělovýchovné náčiní a nářadí nám poskytuje dostatek příležitostí k různorodému spontánnímu pohybu

· všestranné pohybové aktivity při pobytu venku přispívají k tělesné a duševní pohodě

      Záměry:

· při denních tělovýchovných chvilkách si osvojovat stále nové pohybové aktivity (nářadí, náčiní, pohybové hry)

· cílevědoměji zařazovat zdravotní cvičení, relaxační cvičení, jógová a dechová cvičení, psychomotoriku  (pozor na kulatá záda, plosku nohy, obezitu apod.)

· využít profesních dovedností jednoho z rodičů, (bývalého žáčka MŠ) - nyní trenéra fotbalistů k několika sportovním setkáním na okolních fotbalových hřištích.

· využívat nové sportovní areály v MČ a nová, víceúčelová  hřiště v blízké ZŠ Bednářova

· postupně obnovovat, opravovat a rozšiřovat zařízení školní zahrady pro pohybové aktivity dětí

· Tělesnou pohodu a volný pohyb zařadit do prioritních cílů šk. r. 2014/2017
· Ochraňovat a posilovat organismus dítěte dostatkem volného pohybu
 5.  Zdravá výživa

· školní kuchyně vydává denně ovoce nebo syrovou zeleninu

· jídlo je esteticky upravené, dětem velmi chutná

· máme i zpětnou vazbu od rodičů

· respektujeme individuální potřebu jídla

· děti mají po celý den dostatek pití

      Záměry:

      Zdravou výživou nadále podporovat tělesnou a duševní pohodu.
6.   Spontánní hra
· děti mají zajištěn volný přístup k hračkám

· osvědčil se tzv. pravidelný, páteční hrací den

· máme dostatečný výběr hraček a učebních pomůcek pro různé hry

· myslíme i na stavby domečků, bunkrů, lodí, stanů, jeskyní. Máme ušité doplňky pro tyto hry i na školní zahradu

· S oblibou využíváme nové deskové hry. Zkusili jsme i šachy, dámu. Zapojují se do hry i rodiče.

· Dva nové, velké stoly ve třídě s mořským pískem a vodní hra našly velkou oblibu u všech dětí, obou tříd při tvořivých činnostech

Záměry:
Vytvářet prostor a prostředky pro spontánní hru vycházející z přirozených potřeb a zájmů dítěte.
.

 7.  Podnětné věcné prostředí
· daří se nám vytvářet takové prostředí, které souvisí se školním vzdělávacím programem MŠ 

· vybavení pro esteticko-výchovné aktivity (hudební koutek, výtvarný a pracovní stoleček)
· v prostředí MŠ se viditelně odrážejí změny, pokroky a novinky, natřené dveře, nový nábytek – šatny, stolečky, židličky, stěny na hračky, lino v šatnách, postupné vybavování ŠK – pracovní desky na stoly, vod. baterie, lednice, myčka na nádobí, výměna dlažby ve ŠK, vymalování třídy, herny, v zahradě nový domeček pro děti, pružinové houpadlo, kladina, koš, skluzavka, opraveny stěny zahradního domku a nové dveře. Výměna písku v celém areálu MŠ. Opravili jsme dřevěná lehátka. Máme nové šatní skříňky
· výtvory dětí slouží k výzdobě (Vv, keramika, spontánní kresby, práce s papírem atd.)

doplňujeme sborovny a kabinety novými učebními pomůckami, novou učitelskou knihovnou. Rodiče přináší do MŠ dětskou literaturu.

      Záměry:

· ve spolupráci se zřizovatele opravit plot na zahradě, zarovnat asfaltem venkovní dopravní osmičku, zarovnat podlahy ve třídě a v herně, vyměnit osvětlení, dlažbu a kachličky v sociálním zařízení, vyměnit dveře, okna a fasádu, zateplit budovu
· Nadále vytvářet vstřícné, estetické, podnětné a hygienické prostředí.
 8.  Bezpečné sociální prostředí
· vytváříme pozitivní a bezpečné sociální prostředí, které přispívá ke spokojenosti

· děti kladné vzorce chování napodobují, což se kladně promítá do jejich dalšího vývoje (viz dlouhodobý záměr školy – pěstování emoční inteligence)

· preferujeme dialog a společně dohodnutá pravidla

Záměry:

· na základě vzájemné důvěry, úcty, empatie a spolupráce nadále vytvářet mezi všemi lidmi v MŠ bezpečné sociální klima. 
  9. Participativní a týmové řízení

· ředitelka podporuje pozitivní pracovní atmosféru

· má zájem o výsledky práce druhých

· každý zná své kompetence

· máme vypracovaný informační systém

· organizujeme a vyhodnocujeme kontrolní činnost

Záměry:
· rozvíjet styl řízení, který je založen na participaci a kooperaci všech zúčastněných.

10. Partnerské vztahy s rodiči

· jsme místem, kde jsou rodiče vítáni

· u dětí z méně podnětného rodinného prostředí doplňujeme chybějící nebo nevhodné vlivy (viz dlouhodobý záměr školy- rozvoj EQ.

· rodiče propagují dobré jméno školy

· navštěvují nás v MŠ rodiče, prarodiče, bývalí žáčci MŠ nejen z blízkého okolí, ale i z jiných MČ a dávají nám zpětnou vazbu a kladnou odezvu na naši dlouholetou tvůrčí pedagogickou práci.

Záměry:

· k otevřenější komunikaci a k řešení některých otázek využívat společných akcí

· partnerskou spolupráci s rodiči zařadit do prioritních cílů šk. r. 2014/2017
· na základě vzájemné tolerance, partnerství a otevřenosti nadále rozvíjet společenství MŠ a rodiny jako nejsilnější záruky účinnosti podpory zdraví.
11. Spolupráce mateřské školy se základní školou

· učitelky MŠ, děti i rodiče navštěvují ZŠ Bednářovu  (např. MDD, Den otevřených dveří, zápis do 1. třídy, zhlédnutí vyučovací hodiny, závěr školního roku na ZŠ)

· ředitel ZŠ i p. učitelky ZŠ Bednářova navštěvují MŠ v souvislosti s Mikulášskou besídkou, před zápisem do 1. třídy ZŠ a na konci školního roku. Pan ředitel pohovořil v diskusním kruhu s dětmi. Také s učitelkami, s ředitelkou MŠ o ŠVP PV a opačně.

· ESS, skupinky s předškoláky proběhly ku spokojenosti dětí i rodičů na konci školního roku i v prostředí ZŠ

Záměry:

· nadále iniciovat vzájemnou spolupráci mezi MŠ a ZŠ

· usilovat o zpětnou vazbu ze ZŠ
· vytvářet podmínky pro nestresující, plynulý přechod dětí z MŠ do 1. třídy ZŠ.
12. Začlenění mateřské školy do života obce

· ředitelka i učitelky se zúčastňují různých akcí a porad s představiteli obce, které přispívají ke spolupráci a řešení problémů. Ředitelka je členkou školské a kulturní komise. Zajímáme se o veškeré dění v obci.

· komárovský podzim, zpívání u vánočního stromečku na obci, pálení čarodějnic, heršpická pouť, MDD

· mnohými kulturními aktivitami se podílíme na životě obce i rozvoji města Brna 
      Záměry: 

      nadále rozvíjet spolupráci s obcí, se ZUŠ Slunná Komárov, se skauty, s místní knihovnou, 

      s Klubem důchodců, s místními firmami a s přáteli naší MŠ. 

      S Mensou ČR.    

      Svými aktivitami se nadále podílet na životě a rozvoji obce. 
	4. FORMÁLNÍ KURIKULUM – tematicky uspořádané (vzdělávací obsah)
Téma, podtéma, tematické části.

Pravidla pro tvorbu třídního programu.


Název školního vzdělávacího programu „Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe„ charakterizuje obsah celého vzdělávání a stanovuje směr pro výukové postupy. 

Říkáme mu  =  Téma (provází nás všemi podtématy a tématickými částmi).
K tomuto názvu školního vzdělávacího programu = velkému tématu, se váže pět obecných celků – pět podtémat.
1. Podtéma:  Poznávám, kdo jsem a kam patřím (osobnost, identita). 

Obsahem prvního podtématu je poznávání sama sebe, vlastní identity, rozlišování možných rolí, seznamování s tělem, rozlišování pohlaví.

2. Podtéma: Učíme se žít spolu (vztahy, společenství,). 
Obsahem druhého podtématu je poznávání změn a dějů, ve společenství, kde žije (MŠ, rodina), pěstování tolerance vůči jakékoliv odlišnosti.

3. Podtéma: Poznáváme svět kolem nás (příroda). 

Obsahem třetího podtématu je seznamování se s živou a neživou přírodou – její ochranou.

4. Podtéma: Chci pomáhat (aktivita, zodpovědnost). 

Obsahem čtvrtého podtématu je praktické řešení problémů, využívání alternativ, projekty.

5. Podtéma: Chci žít zdravě (zdraví). 

Obsahem pátého podtématu je osvojování poznatků o tom, co zdraví podporuje a ochrana zdraví před nebezpečnými vlivy.

Tato podtémata vymezují učební nabídku a charakterizují smysl i obsah.
K těmto pěti podtématům jsme si stanovili kompetence, které vyjadřují to, k čemu chceme děti přivést. Pracujeme s 50 kompetencemi dle modelového programu Kurikula podpory zdraví.

Kompetence pak naplňujeme prostřednictvím dílčích cílů vzdělávání. Dílčí cíle vzdělávání máme v třídním vzdělávacím programu ke každé kompetenci přiděleny, které aktuálně přehodnocujeme.

(viz příloha třídního vzdělávacího programu na třídách).
Podtémata dále rozvíjíme do hloubky a do šířky v tématických částech. Tématické části máme v MŠ a  v obou třídách určené společné. Máme tedy společné plánování. Všichni znají TČ, třídy jsou otevřené všem dětem - otevřená škola. Využíváme i skutečné, aktuální situace, zážitky, běžné životní situace a nahodile vzniklé okolnosti, nepředvídané události - což považujeme za velmi účinné vzdělávací příležitosti! Tím mohou děti, rodiče, zaměstnanci MŠ ovlivňovat náš program. Říkáme jim neplánované, náhodné tématické části.

V případě určených společných tématických částí -  začínáme i končíme téměř ve stejnou dobu. 
Záznamy (plánování, přípravy) máme na každý týden písemné. Obsahují název tématu, podtématu, tematické části, datum, charakteristiku TČ, dílčí cíle vzdělávání, kompetence, nabídku činností, individuální rovinu, denní vyhodnocování.
Některým činnostem se věnujeme denně, proto je neplánujeme jako řízenou činnost (kulturní, hygienické návyky, sebeobsluha…).

Ukončení tématické části nás pak vyzývá ke společnému hodnocení. 
Pracujeme s 50 kompetencemi pro děti předškolního věku. V Kurikulu podpory zdraví jsou odvozeny ze 7 klíčových kompetencí dospělého člověka. 

Vzdělávací obsah je realizován skrze dílčí cíle (pedagogické záměry učitelky) v 5 oblastech vzdělávání, které spolu úzce souvisejí a vzájemně se ovlivňují:

Oblast biologická – lidské tělo a aktivní pohyb, sebeobsluha, zdravá výživa, bezpečnost a ochrana zdraví).

Oblast psychologická (poznávání, prožívání, sebepojetí).

Oblast interpersonální (sociální vztahy, respekt a tolerance, komunikace a spolupráce).

Oblast sociálně kulturní (rodina a domov, škola mateřská a základní, obec a země).

Oblast enviromentální (souvislosti, vývoj a změna, rozmanitost, ovlivňování člověkem).

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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	TÉMA

Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe.


	1. PODTÉMA

1. Poznávám, kdo jsem a kam patřím (osobnost, identita).


	CHARAKTERISTIKA

Prostřednictvím situací a plánovaných činností se děti učí poznávat sebe a připravovat se na budoucí role.


	KOMPETENCE 

podpory zdraví u dítěte na konci předškolního období


1/1 Má základní poznatky o lidském těle a jeho hlavních funkcích.

2/2 Rozlišuje dobro zlo a dovede obě etické kategorie vidět ve vztahu ke zdraví.

3/2 Ví, že když řešení problémů přesahuje jeho síly, má se obrátit o pomoc na osobu ze svého nejbližšího okolí.

3/4 Umí se citově vyrovnat s novými situacemi v rámci běžného života dítěte svého věku.

3/7 Nemá obavu ze změny, přijímá ji jako běžnou součást života.

5/2 Snaží se ovládat intenzitu emocí, které by škodily jemu nebo okolí.

4/4 V běžných životních situacích předvídá následky a přijímá konkrétní důsledky svých činů, svého chování.

4/6 Umí vyjádřit, co se mu líbí, co ne, vysvětlit proč.

5/1Poznáváním sebe samého vytváří pravdivý obraz o sobě, o své identitě, vlastnostech (temperament), sklonech a schopnostech.

6/7 Uvědomuje si, že svým chováním může spoluvytvářet prostředí pohody.

5/9 Dovede zvládnout jednoduché zátěže a překážky.

5/8 Dovede požádat o pomoc, když je v nouzi.

Charakteristika a názvy tématických částí jsou přílohou třídního vzdělávacího programu. 
	TÉMA

Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe.


	2. PODTÉMA

2. Učíme se žít spolu (vztahy, společenství).


	CHARAKTERISTIKA

Prostřednictvím situací a plánovaných činností učit děti porozumět vztahům mezi lidmi, být tolerantní, umět se domluvit, vzájemně si pomáhat a spolupracovat.


	KOMPETENCE

podpory zdraví u dítěte na konci předškolního období


1/7 Uvědomuje si, že lidé jsou různí a liší se podle řady znaků (pohlaví, věku, jazyka, kultury, etnika, rasy, náboženství, sociálního zázemí, životní úrovně).

5/4 Chápe, že lidé mají různé pocity, emoce a city, dovede je rozpoznávat a pojmenovat.

5/6 Komunikuje, dokáže se dohodnout i v případě problémové situace.

6/1 Má vytvořené základní návyky společenského chování.

6/2 Je ochotno vysvětlovat svůj názor i naslouchat druhým.

6/3 Dovede se vyjádřit a domluvit s dětmi a s dospělými.

5/5 Dovede sdělovat události a příhody, které se mu staly.

6/4 Je schopno elementární spolupráce ve dvojici, ve skupině dětí.

6/6 Chápe, že svým chováním a skutky nemá omezovat druhého, dbá pravidel soužití.

7/2 Prožívá vztah k lidem, sounáležitost s různými společenstvími.

7/4 Uvědomuje si, že každý má nějaká práva a povinnosti.

7/5 U druhých respektuje a toleruje potřeby a individuálně odlišné způsoby jejich uspokojování.

Charakteristika a názvy tématických částí jsou přílohou třídního vzdělávacího programu.
	TÉMA

Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe.


	3. PODTÉMA

3. Poznáváme svět kolem nás (příroda).


	CHARAKTERISTIKA

Prostřednictvím situací a plánovaných činností se děti učí chápat svět kolem sebe, změny, jejich příčiny a souvislosti.


	KOMPETENCE

podpory zdraví u dítěte na konci předškolního období


1/5 Má zájem pochopit jevy kolem sebe v jejich souvislostech, dovede se ptát.

7/6 Má zájem pochopit jevy kolem sebe, ptá se.

3/1 Je zvídavé, má touhu poznávat.

3/3 Rozvíjí své poznávací funkce a dovednosti.

7/7 Prožívá vztah k přírodě, sounáležitost s přírodou neživou i živou.

7/1 Chce poznávat své okolí, svět.

Charakteristika a názvy tématických částí jsou přílohou třídního vzdělávacího programu.
	TÉMA

Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe.


	4. PODTÉMA

4. Chci pomáhat (aktivita, zodpovědnost).


	CHARAKTERISTIKA

Prostřednictvím situací a plánovaných činností učit děti aktivně řešit situace i problémy, umět nabídnout a přijmout pomoc.


	KOMPETENCE

podpory zdraví u dítěte na konci předškolního období


1/6 Má vytvořenou představu o pojmu závislost a o věcech, které ničí zdraví a zkracují život člověka (cigarety, alkohol, drogy, hry na automatech).

2/5 Podporuje konkrétními činnostmi vlastní zdraví i zdraví ostatních, přírody.

3/5 K problémům přistupuje aktivně, organizuje své činnosti, nečeká, že jeho problémy bude řešit někdo jiný.

3/6 Řeší jednoduché problémy, má představu o tom, že většinu problémů může řešit více způsoby.

4/5 Dovede vyvinout úsilí, pokud chápe smysl své činnosti, vytrvá u ní, dokončuje ji.

5/7 Má zvnitřněnou potřebu řádu, aktivně se podílí na tvorbě pravidel. Přijatá pravidla se snaží plnit.

6/5 Chová se vstřícně a nabízí pomoc tam, kde vidí, že je třeba.

7/3 Chová se vstřícně a je ochotné pomoci tam, kde je třeba, zvládá jednoduché činnosti v péči o nejbližší prostředí a potřeby druhých.

7/8 Ochraňuje přírodu, cítí k ní odpovědnost a úmyslně ji nepoškozuje.

Charakteristika a názvy tématických částí jsou přílohou třídního vzdělávacího programu.
	TÉMA

Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe.


	5. PODTÉMA

5. Chci žít zdravě (zdraví).


	CHARAKTERISTIKA

Prostřednictvím situací a plánovaných činností vést děti k péči o své zdraví, zdraví ostatních, o tělesnou a duševní pohodu, vytvářet zdravé životní návyky.


	KOMPETENCE

podpory zdraví u dítěte na konci předškolního období.


1/2 Vnímá, že člověk může mít potíže se zdravím tělesným, ale také duševním, a že tyto potíže spolu mohou souviset.

1/3 Rozumí tomu, že způsob, jakým se člověk chová a žije, má vliv, špatný nebo dobrý, na jeho zdraví.

1/4 Rozlišuje lidské aktivity na ty, které mohou zdraví člověka, přírody podporovat, a ty, které mohou zdraví poškozovat. 

2/1 Vnímá, že všechno na světě má vztah ke zdraví, buď ho podporuje, nebo poškozuje.

2/3 Chápe, že zdraví není samozřejmost a musí je chránit.

2/6 Má vytvořenu představu o zdravé životosprávě.

2/4 Chápe, že když je člověk nemocen krátkodobě, akutně, chronicky, nemůže dělat řadu věcí, které dělá rád a které patří k jeho životu.

4/1 Má vytvořeny základní návyky sebeobsluhy a osobní hygieny.

4/2 Dovede označit svoje potřeby (tělesné, psychické, sociální, etické), přizpůsobit jim své chování.

4/3 Odhaduje rizika ohrožující jeho zdraví a bezpečnost.

5/3Chápe že tělesná aktivita, zdravá výživa, spánek a odpočinek přispívají k dobré náladě a spokojenosti.

Charakteristika a názvy tématických částí jsou přílohou třídního vzdělávacího programu.
	5. EVALUACE (evaluační systém)
Popis systému autoevaluace 
(plán, způsob shromažďování a vyhodnocování informací, indikátory)


Autoevaluace školy = systematické posuzování a vyhodnocování procesu vzdělávání a jeho výsledků realizované účastníky vzdělávacího procesu. Výsledky slouží jako zpětná vazba pro zkvalitnění činností školy (viz slovníček - RVP PV VÚP Praha 2006).

Níže uvedený systém popisuje pravidla a termíny, podle nichž bude naše MŠ průběžně vyhodnocovat: podmínky vzdělávání, vzdělávací procesy, výsledky vzdělávání.
Oblasti vlastního hodnocení školy (co, koho, evaluovat):

podmínky vzdělávání, vzdělávací procesy, výsledky vzdělávání.

Podmínky vzdělávání
Indikátorem kvality, ukazatelem, kritériem k vyhodnocování podmínek nám jsou:

- INDI MŠ, 2 principy a 12 zásad
Prostředky:  (zjišťování a vyhodnocování):
- v rámci třídního a školního vzdělávacího programu –  2 x do roka – všichni (dle manuálu)
Vzdělávací procesy
Indikátorem, kvality, ukazatelem, kriteriem k vyhodnocování vzdělávacích procesů nám jsou:

- znaky prožitkového učení
- INDI MŠ, zejména 1. zásada učitelka
- dotazník FK
Prostředky (zjišťování a vyhodnocování):
- zpětná vazba tematické části – po ukončení TČ – učitelky  
- každodenní vyhodnocování pedagogické činnosti – denně – učitelky
Výsledky vzdělávání
Indikátorem kvality, ukazatelem, kriteriem k vyhodnocování vzdělávací procesů nám jsou:

- INDI MŠ – děti
- ukazatelé dosaženého vzdělání (1 sada tabulek)
- cílové kompetence
Prostředky (zjišťování a vyhodnocování):
- záznamy o vývoji dítěte – průběžně – učitelky.

- sebehodnocení učitelky – 1x do roka – učitelky.

- kontrolní a hospitační činnost – průběžně – 2 - 5 do roka – ředitelka.

- údaje o MŠ – 1x za rok – ředitelka.

- evaluační zpráva – po 3 letech – ředitelka.

- ŠVP – 1x za 3 roky – ředitelka.

- dotazníky např. rodiče – 1x – 3x do roka
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TÉMA





Učíme se porozumět sami sobě, ostatním lidem a světu kolem sebe  (název ŠVP).








1. PODTÉMA





Poznávám kdo jsem a kam patřím (Osobnost, identita). 





2. PODTÉMA





Učíme se žít spolu (Společenst-


ví, vztahy). 





3. PODTÉMA





Poznáváme svět kolem nás (Příroda). 





4. PODTÉMA


Chci pomáhat (Aktivita


zodpověd-


nost).





5. PODTÉMA





Chci žít zdravě (Zdraví).  





TEMATICKÉ ČÁSTI 


Možné příklady postupu tématických částí





Seznamujeme se





Pravidla soužití





Pozorujeme podzimní změny v přírodě (podzim)





Chráníme své zdraví





Prožíváme adventní čas se svými blízkými





Dožití a usazení vánočních svátků





Chystáme se k zápisu do 1. tř. ZŠ





Pozorujeme přeměny počasí v přírodě (zima)





Karnevalové veselí





Co můžeme udělat pro zdraví





Pozorujeme přeměny v přírodě (jaro, velikonoce)





Co můžeme udělat pro…..





Chystáme se na svátek maminek





Co se děje ve školce





Blíží se loučení


Každou TČ je možné doplnit aktuálním tématem dne, týdne. Charakteristika TČ je součástí TVP.














Indikátory kvality








PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ











Prostředky











Kdo








Kdy





Indikátory








INDI MŠ,


 2 principy 


a 12 zásad.





V rámci třídního a školního vzdělávacího programu.











Všichni.











2 x do roka


polol. a konec šk. r.











Indikátory kvality








VZDĚLÁVACÍ PROCESY








VÝSLEDKY








Prostředky











Kdo








Kdy





Indikátory








Znaky prožitkového učení. INDI MŠ, zejména první zásada učitelka. Dotazník FK.





Zpětná vazba tématické části.


Po ukončení TČ.


Každodenní vyhodnocování pedagogické činnosti. 





učitelky





učitelky























po ukončení





2-4 týdny











denně











Indikátory kvality








VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ





VÝSLEDKY








Prostředky











Kdo








Kdy





Indikátory











Ukazatelé dosaženého vzdělání.


 Cílové kompetence. 





Záznamy o vývoji dítěte. 


Sebehodnocení učitelky.


Kontrolní a hospitační činnost.


Údaje o MŠ. 


Evaluační zpráva.


ŠVP PV


Dotazníky např. rodiče. 





učitelky





učitelky





ředitelka





ředitelka


ředitelka


všichni


ředitelka








průběžně





1 x do roka





2 x – 6 x do roka





1 x za rok


po 3 letech


1 x za 3 roky


1 x až 3 x do roka
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