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Koncepce podpory rozvoje nadani a péce
0 nadané na obdobi let 2014-2020

CR sméfuje ke vzdélavacimu systému,
ktery stimuluje maximalni rozvoj a piné
vyuZiti potencidlu vsech Zaki véetné
rozvoje jejich tvorivosti, a to jiz od
predskolniho véku, pricemz tato
podpora je dlouhodoba a systematicka, |
zahrnuje oblasti formalniho, ‘
zajmového i neformalniho vzdélavani.




Koncepce podpory rozvoje nadani a péce
o nadané pro obdobi let 2014-20

se neomezuje pouze na oblast péce o (mimoradné) nadané déti a zaky, nybrz je
koncepci systému podpory rozvoje nadani a péce o nadané od predskolniho véku az

po oblast celozivotniho vzdélavani;

vzhledem k pretrvavajici roztfisténosti aktivit
je klicovym ukolem nastaveni a zajisténi

potrebné koordinace jak v oblasti aktivit

prfimo spojenych s péci o nadané, tak i v oblastech

informacni, metodické a strategické. http://talentovani.cz/predstavujeme




Koncepce rozvoje podpory nadani a pece
o nadané na obdobi 2014-2020

1 Strategicka a koncepcCni vychodiska
2 Celkové zaméreni noveé koncepce a kliCova opatfeni

3 Navrh zakladni struktury koordinovaného meziresortniho
systému podpory nadani a péCe o nadané (SPN)

4 Hlavni ukoly vyplyvajici z Koncepce 2014—-2020
4.1 Oblast identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani
4.2 Oblast odbornych kompetenci a vzajemné spoluprace aktéra podilejicich se
na rozvoji nadani a na péci o nadané
4.3 Oblast pravnich pfedpist vztahujicich se k podpofe rozvoje nadani a péce
o0 nadané
4.4 Oblast zverejnovani relevantnich informaci, mezinarodni spoluprace a
realizace vyzkumu tykajicich se rozvoje nadani a pé€e o nadané

4.5 Oblast monitorovani a evaluace
4.6 Oblast koordinace



Meziresortni systém podpory nadani
a péce o nadané

Koordinovany meziresortni systém podpory nadani a péce o nadané

Narodni sit podpory nadani Zastiesujici slozka systému — MSMT, RPS, NIDV, NUV

Aktivné zapojeni — cilené RPS — Resortni pracovni Meziresortni pracovni skupina
zaméieni na oblast podpory skupina pro podporu nadani pro podporu nadani pfi MSMT
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SPN — systém podpory nadani

Zaklady fungovani systému podpory nadani — pro pedagogy
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Site:
- Soustava Krajskych siti

podpory nadani
- Sit podpory nadani SIPON

Ostatni OPRO
a pfislusna ministerstva

Qdbornici z VS, kol, oborovi
experti, konzultanti

Zamesinavatelé

Nestatni neziskové organizace
v této oblasti (JCMF atd.)

Mistné pfislusné organy statni
Spravy a samospravy

Zkusené Skoly a Skolska zafizeni
praktikujici péci o nadané

>
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Centralni pracovisté NIDV
Hlavni garant podpory pedagogu
pro praci s nadanymi Zaky

Koordinacni tym podpory
(Resortni pracovni skupina
pro podporu nadani MSMT, pracovnici
NIDV, MSMT, externi odbomici, lektofi)

Webovy portal
péce o podpory nadani
Talentovani,cz

talentovani.cz
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14 krajskych siti (kontaktnich center) podpory nadani
- informacéni, metodicka a vzdélavaci pomoc ucitelum, Skolam,
Skolskym zarizenim je garantovana krajskymi pracovisti NIDV
v kazdéem kraji:

14 krajskych koordinatoru podpory:

Informace a osobni konzultace pro ucitele a Skoly, Skolska zarizeni

Metodicka podpora pedagogum

Nabidka. zorostiedkovani a realizace DVPP

]

Pedagogoveé, $koly, skolska zafizeni v jednotlivych regionech CR
s aktualni potfebou pomoci i podpory v praci s nadanymi Zaky

4




Krajské sité podpory nadani N

Schéma krajske sité podpory nadani ve vazbach na celorepublikovou Sit' podpory nadani (SIPON)

* jsou oznaceni denové pracovnich skupin vertikalni struktury (,étyf garanénich a stimulujicich pilifi®), jsou Cleny Krajské koordinaéni skupiny
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Zdroj informaci
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Enniasi se

talentovani.cz
lalent
péle, rozvoj a uplatnéni nadani

Nabidka portalu pro

2aky Ucitele Rodice

Aktualni prispévky

# Seminar SOC pro pedagogické pracovniky

Reryn

Semindf se kond 11. a 12 kstopadu 2014 v SPS, SOS a SOU v Hradai Krélové (ul Headebni 1029), radebni ul

Portdl pro viechny, kiefi s nadanymi odtmi a
middei v oborech plirodnich vid matematiky a
techniky pracui, nedo se o né zaimai V
neposiedni fadé také pro nadané nebo motvované
miadé hdi se 2&mem o jmenované obory

Tento portdl vznikd v rdma progeldu Systém péce o
nadané v pirodnich védach PERUN (Péle, rozvoy
uplatnéni  nadédni) realzovaného  Nérodnim
nstitutem pro daiSi vzodldvani

Nadini mé kaidd, jen j¢
potieba ho obj

ovit a rozvijet.

1029) zatind v (tery 11_kstopadu v 1000 h, prezence je od 900 h Semind’ ma
ztj! YiCe »

*® Dne 10.1014°y akluaity ‘® aidivity '» soutdle

# Probéhlo uvodni soustredéni Talnetu

Na tradiénim misté Gvodnich soustedéni - v Podébradech - se uskutetnilo dalSi, otevirayici ronik 2014 - 2015
V nové histors Tainetu se jednalo 0 negvice navitivené soustfecéni VSach

yice »

" Dne7.10.14

adualty

# Prihlasovani do T-kurzu Talnetu prodlouzeno

Phihlagovéni do T-kurz Tainetu 2014/15 bylo prodiouZeno do 5. figna 20141 Pfihiést se miZete zde

Kontakty: zelenda@nidv.cz; fatkova@nidv.cz




